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COMMUNICATION ET POSTURE MANAGERIALE  

 

 

 

• Formation intra-entreprise : cadres, 

ETAM et personnes clés de l’entre-

prise, de l’agence, ... ; 

• Pas de prérequis ; 

• Accessibilité aux personnes à mobi-

lité réduite       et PSH. 
 
 

• Formation en intra-entreprise ; 

• A Bar-le-Duc (55) 37 Bld Poincaré, 

ou lieu choisi par l’entreprise. 

 

 

• 4 jours (en 2 x 2jours) de 7h ; 

• Délais de mise en œuvre définis 

avec le commanditaire, et 

communiqués lors de l’offre sur-

mesure. 

 

 

• Tarifs communiqués lors de l’offre 

sur-mesure 

 

Objectifs  
• Favoriser l’appréhension d’une 

meilleure communication, juste et 

efficace entre les bénéficiaires ; 

• Travailler à la mise en place d’un 

management ferme et bienveil-

lant ; 

• Favoriser une dynamique collec-

tive. 

 

 

Bénéfices 

• Fournir un référentiel commun en ma-

tière de posture managériale. 

 

 

Méthodes pédagogiques  

 

• Des professionnels qualifiés dans 

l’accompagnement individuel et de 

groupe ; 

• Dynamique collective avec effets 

miroirs et résonances ; 

• Bienveillance et exigence stimulées 

à chaque étape pour souligner ac-

quis et progrès ; 

• Mises en situation lors d’ateliers. 

 

 

Appréciations de la formation 
• Appréciation à chaud du stagiaire ; 

• Appréciation du commanditaire. 

 

 

Modalités d’évaluation  
• Mises en situation ; 

• QCM. 

 

 

Pour tout renseignement : 

 

Marie-Pierre CORDIER-VILLERMAUX 

 

mp.cordier@independanceway.fr 

 

06 60 87 57 43 

 

Pour nous retrouver : 
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